VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il giorno 02 Febbraio 2017, alle ore 17,00 in Alcamo, presso la sede legale, via Porta Stella n.
47, si & riunito il Consiglio di Amministrazione del “Gal Golfo di Castellammare” per
deliberare sul seguente

Ordine del Giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente
2. Regolamenti interni

3. Associazione vacca cinisara

4. Varie ed eventuali

Sono presenti i consiglieri Pietro Puccio, Norino Amato, Salvatore Palazzolo, Giuseppe Davi
e Salvatore Chimenti

E’ inoltre presente il Responsabile di Piano, Andrea Ferrarella

Assume la presidenza il Presidente del C.d.A. Pietro Puccio, il quale chiama a svolgere la
funzione di segretario il Dr. Andrea Ferrarella, che accetta.

1. Comunicazione del Presidente

Preliminarmente il Presidente, dopo avere ringraziato i presenti, invita all’approvazione del
verbale della seduta precedente, che dopo essere stato letto e commentato, viene approvato
all’unanimita

2 Regolamenti interni

Il Presidente fa presente che con nota n° 3064 del 23/01/2017 assunta al protocollo GAL il
con il numero 39 del 25/01/2017 , il Dipartimento ha imposto che nelle commissioni per la
selezione del personale, almeno uno dei componenti sia nominato da uno dei comuni soci.
Dal momento che lo statuto del GAL approvato il 15/09/2016, non prevede tale figura , il
Presidente propone alcune modifiche al regolamento per il reclutamento del personale (all.
A), che fa parte integrante del presente verbale.

Dopo un breve intervento del Consigliere Davi vengono letti i Regolamenti con le nuove
formulazioni ed il CdA approva all’unanimita

3 Associazione vacca cinisara

Riprende la parola il Presidente il quale rappresenta che giorno 1 febbraio in uno con le
finalitd del PaL 2014-2020 presso il Comune di Cinisi ¢ stata formalmente costituita
1’ Associazione vacca Cinisara con sede in Cinisi nella via Giovanni XIII, di cui il GAL ¢
socio fondatore.

Fa inoltre presente che pur in presenza di una razza in via di estinzione la totalitd dei soci
fondatori sono giovani, il che rappresenta elemento di fiducia nel futuro di questo animale che
in atto & presidio slow food e sta vivendo un grande momento di crescita.

Il GAL per quanto nei propri compiti di istituto cerchera di accompagnare la crescita di
questo animale che pud rappresentare un volano di sviluppo per il territorio del GAL



Dopo il plauso dell’avv. Salvatore Palazzolo, il CdA ne prende atto

4 varie ed eventuali

Il Presidente a titolo informativo comunica al CdA che ¢ stato ammesso a finanziamento e che
a giorni dovrebbe essere emesso il DDG di concessione.

Fa inoltre presente che sempre con nota n° 3064 del 23/01/2017 assunta al protocollo GAL il
con il numero 39 del 25/01/2017, il Dipartimento ha indicato 1 requisiti minimi obbligatori dei
bandi per la selezione del personale

Dal momento che il CdA ha approvato i bandi nel CdA del 07 novembre 2016 ¢ opportuno
riapprovarli con le opportune modifiche.

I1 CdA approva unanimita i seguenti bandi

Coordinatore Tecnico

Co-Coordinatore tecnico — Istruttore

Responsabile Amministrativo e Finanziario (RAF)

Responsabile delle misure

Addetti di segreteria

Animatori

Il CdA autorizza inoltre il Presidente ad attivare tutte le altre procedure ad evidenza pubblica
per la selezione di personale e/o delle societa fornitrici beni e servizi necessari per il GAL (Es.
Pulizia, Manutenzioni, Consulente del lavoro, Consulente in materia contabile fiscale,
societaria, Esperto per la cooperazione etc. ), mentre eventuali altre figure necessarie per i
singoli progetti potranno essere prelevate dalle Long List.

Relativamente al componente delle commissioni di valutazione dei candidati, in uno con il
nuovo regolamento e con la disponibilita dei territori, si decide di chiedere un componente la
commissione ai comuni di Balestrate Cinisi e Trappeto

Il Presidente riprende il deliberato del CdA del 07/11/2016 che cosi recita “la necessita che i
soci pubblici contribuiscano con un supporto economico alla gestione del GAL, in quanto a
[fronte di aumentati impegni ed attivita i finanziamenti comunitari e regionali sono diminuiti.
Tra Ualtro il capitale sociale, anche se in presenza di gestione parsimoniosa si va erodendo
per costi non rendicontabili (Es. IRAP 2016, Assicurazione dei componenti del CdA4) * e fa
presente che dopo avere sentito 1’ufficio di Piano, propone di chiedere ai comuni soci un
contributo annuo pari ad € 0,15 x abitante.

In considerazione di quanto sopra, i comuni soci dovranno partecipare alle spese del GAL
versando annualmente le seguenti risorse:

Comuni abitanti | ¢/ab Quota
Alcamo 45314 |0,15 6797,1
Balestrate 6413 |0,15 961,95
Borgetto 7.021 |0,15| 1053,15
Cinisi 12.031 |0,15| 1804,65
Partinico 31401 |0,15| 4710,15
Terrasini 11.985 |0,15| 1797,75
Trappeto 3.211 |0,15| 481,65
Ustica 1.287 0,15 193,05
17799,45




Il 'CdA approva unanimitd e da incarico al Direttore di comunicare ai comuni quanto
deliberato

Esauriti gli argomenti posti all’ordine del giorno, poiché pit nessuno chiede la parola, il
Presidente dichiara tolta la seduta e sono le ore 19,00

Del che il presente verbale che letto, viene confermato e sottoscritto.
Il Segretario Il Presidente

ﬂ Andrea Ferrarella Pietro Puccio
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