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VERBALE N 1 COMMISSIONE ESAMINATRICE
Procedura di selezione pubblica del personale della struttura tecnica del GAL

L'anno 2026, il giorno 20 giugno alle ore 16,00, in presenza nei locali del G.A.L. GOLFO DI CASTELLAMMARE
soc.cons. ar.l., sito in Alcamo (TP) via Porta Stella nr 47 si € riunitala commissione esaminatrice per la procedura
di selezione pubblica del personale della struttura tecnica del GAL giusta determina presidenziale nr 14/2026
del 17/06/2026

Ordine del Giorno
e Primo punto: Insediamento Commissione
¢ Secondo punto: Dichiarazioni di incompatibilita
e Terzo punto: Esame degli Avvisi
¢ Quarto Punto: Verifica istanze delle candidature
¢ Quinto Punto: Verifica dei punteggi
o Sesto Punto: Graduatorie provvisorie

e Settimo Punto: Avviso convocazione colloqui individuali

Primo punto: Insediamento Commissione
Sono Presenti (in ordine alfabetico):

o Catanzaro Maria Giuseppa

¢ Guccione Marco

e Munna Enzo Giuseppe

¢ Virga Rocco

Presiede la seduta il presidente Munna Enzo Giuseppe. Il Presidente accertata la regolare costituzione della
Commissione e la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta. La Sig.ra Maria Giuseppa Catanzaro

accetta l'incarico di segretaria verbalizzante.

Si insediano nella commissione esaminatrice:

Componenti Ruolo
1% Dott. Munna Enzo Giuseppe - Presidente @jjt
2 | Dott. Guccione Marco Componente
331 Dott. Virga Rocco Componente
e,
i




Secondo punto: Dichiarazioni di incompatibilita
| componenti dichiarano l'assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita, astensione o conflitto di interessi

nei confronti dei candidati e sottoscrivono le relative dichiarazioni, allegate al presente verbale.

Terzo punto: Esame degli Avvisi

La Commissione prende visione degli avvisi pubblici del 29/05/2026 relativi ai profili: Direttore—Responsabile di
Piano, Co-Direttore/Responsabile Tecnico, Responsabile Amministrativo Finanziario e Animatore/Istruttore.
Dopo approfondito esame, prende atto dei criteri di valutazione previsti dagli avvisi e dalle relative schede di
autovalutazione. Dopo approfondita discussione, vista la specificita dell'Avviso, la commissione evidenzia che
sono ammessi a partecipare esperti con documentata esperienza nel settore ed in possesso dei relativi requisiti

richiesti.

Quarto Punto: Verifica istanze delle candidature

La Commissione procede all'apertura delle candidature pervenute o brevi manu e alla verifica di quelle

pervenute via PEC entro i termini previsti.

Data Nominativo Istanza Azienda

Nr prot. 571 del 10.06.2026 Istanza per avviso selezione Responsabile tecnico
: Ferrarella Andrea
Brevi manu GAL
Nr prot. 572 t;lel 10.06.2026 EormmalaiArdres Istanza per avviso selezione Direttore di Piano
Brevi manu GAL
Nr prot. 577 Qel 11.06.2026 Mafchose Salvalsis Istanza per avviso selezione Animatore istruttore
Brevi manu GAL

Nr prot. 580 del 12.06.2026 BT raain Bt Istanza per avviso selezione Responsabile
PEC P Amministrativo Finanziario GAL
Nr prot. 581 del 12.06.2026 = Istanza per avviso selezione Animatore istruttore
Gioé Salvatore

Brevi manu GAL

Nr prot. 583 del 12.06.2026 . Istanza per avviso selezione Direttore di Piano
; Ferrarella Chiara
Brevi manu GAL
Nr prot. 584 del 12.06.2026 . Istanza per avviso selezione Responsabile tecnico
: Ferrarella Chiara
Brevi manu GAL
Nr prot. 592 del 15.06.2026 ore Istanza per avviso selezione Animatore istruttore
10:30 Brevi manu AEIE e GAL

Nr prot. 593 del 15.06.2026 ore
10:30 Brevi manu

Istanza per avviso selezione Responsabile

Rappa Eleonora Amministrativo Finanziario GAL

La commissione si attiva ad aprire tutte le buste sigillate in ordine di arrivo ed a verificarne il contenuto.
La commissione verifica la regolarita amministrativa, la completezza documentale e il possesso dei requisiti
richiesti.

Tutte le candidature esaminate risultano ammissibili.

-



o Awviso Direttore-Responsabile di Piano e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza NOTA ESITO
Ferrarella Andrea Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO
Ferrarella Chiara Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO

o Awviso Co- Direttore — Responsabile Tecnico e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza NOTA | ESITO
Ferrarella Andrea Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO
Ferrarella Chiara Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO

¢ Awiso Responsabile Amministrativo Finanziario e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza NOTA : ESITO
Di Trapani Saverio Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO
Rappa Eleonora Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO

¢ Awviso Animatore/Istruttore e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza : | NOTA _ESITO
Marchese Salvatore Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO
Gioe Salvatore Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO
Rappa Eleonora Completa di tutta la documentazione richiesta POSITIVO

Quinto Punto: Verifica dei punteggi

Vengono esaminate le schede di autovalutazione e confrontate con i curricula e la documentazione allegata. La

Commissione conferma i punteggi auto attribuiti dai candidati per tutti i profili oggetto di selezione.

¢ Awviso Direttore-Responsabile di Piano e allegati del 29/05/2026

Nominative letanss PUNTEGGIO AUTO _ PUNTEGGIO ATTRIBUITO
ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE
Ferrarella Andrea 60 60
Ferrarella Chiara 60 60

e Awviso Co- Direttore — Responsabile Tecnico e allegati del 29/05/2026

ChLA PUNTEGGIO AUTO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
Nominativo Istanza ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE
Ferrarella Andrea 60 60
Ferrarella Chiara 60 60

o Avviso Responsabile Amministrativo Finanziario e allegati del 29/05/2026

e PUNTEGGIO AUTO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
Nominativo Istanza ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE
Di Trapani Saverio 54 54
Rappa Eleonora 48 48




e Avviso Animatore/lstruttore e allegati del 29/05/2026

M : PUNTEGGIO AUTO PUNTEGGIO ATTRIBUITO
eag Sz ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE
Marchese Salvatore 56 56

Gioe Salvatore 60 60
Rappa Eleonora 53 53

Sesto Punto: Graduatorie provvisorie
La commissione redige la graduatoria evidenziando che a parita di punteggio sara preferito il candidato pi
giovane

¢ Awviso Direttore-Responsabile di Piano e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza| PUNTEGGIO TITOLI | PUNTEGGIO COLLOQUI | PUNTEGGIO FINALE

Ferrarella Chiara 60
Ferrarella Andrea 60

¢ Awviso Co- Direttore — Responsabile Tecnico e allegati del 29/05/2026
Nominativo Istanza | PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO COLLOQUI PUNTEGGIO FINALE

Ferrarella Chiara 60
Ferrarella Andrea 60

e Awviso Responsabile Amministrativo Finanziario e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza| PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO COLLOQUI | PUNTEGGIO FINALE

Di Trapani Saverio 54
Rappa Eleonora 48

o Awviso Animatore/Istruttore e allegati del 29/05/2026

Nominativo Istanza| PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO COLLOQUI PUNTEGGIO FINALE
Gioe Salvatore 60

Marchese Salvatore 56
Rappa Eleonora 53

Settimo Punto: Avviso convocazione colloqui individuali

La Commissione dispone la convocazione dei candidati per il giorno mercoledi 24 giugno 2026 alle ore 16:00
presso la sede del GAL Golfo di Castellammare.

La commissione da incarico alla segreteria di informa i candidati.

La convocazione sara pubblicata nelle forme previste dagli avvisi.

Si dispone la pubblicazione del presente verbale e degli esiti della fase di ammissibilita sul sito istituzionale del /)

GAL nella sezione dedicata alla trasparenza e alle procedure selettive.



Null'altro essendovi da deliberare, alle ore 20:15 il Presidente dichiara chiusa la seduta. Il presente verbale

viene letto, approvato e sottoscritto dai componenti.

FOGLIO FIRMA VERBALE del 20/06/2026
Componenti FIRMA

1 Dott. Munna Enzo Giuseppe é é é«z‘,’p
7%

2 Dott. Guccione Marco /
bO

3 Dott. Virga Rocco % ?
. |

4 | Sra Catanzaro Maria Giuseppa /@M@/‘C?@OYSH P
\




